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Dagsorden for mgde i:

Dato for mgde:

Bestyrelsen for Dansk Selskab for Fysioterapi

10. december 2025 kl. 19.00 — 20.30

For referat:

Sune Virkelyst

Sted: Online teams

Mgdet er sat til timer (TAFT): O

Deltagere (bestyrelsesmgdet):

Afbud:

Rasmus Gormsen Hansen (RGH)
Christine Ginnerup (CG)

Maja Helbo Jensen (MHJ)

Tobias Kaarsbo (TK)

Linnea Nedergaard Mgller (LNM)

Fra sekretariatet:
Sune Virkelyst (SUV)

Bibi Dige Heigerg (BDH)

Vedledning til dagsorden
B -Beslutning
D — Drdftelse

O — Orientering




D. 28. august 2025 afholdes online mgde i bestyrelsen i Dansk Selskab for
Fysioterapi (DSF), med fglgende dagsorden:

Velkomst og godkendelse af dagsorden (l)
Samarbejdsaftalen (D)
Evaluering af dialogmgdet (D)

Danmarks Bedste Kliniske Forsgg (O)

DSF-vedtaegter (D)
Eventuelt

o Huskeliste til bestyrelsen ved Sunes barsel (fraveer)



1. Velkomst og godkendelse af dagsorden (B)

Rasmus Gormsen Hansen byder velkommen og gennemgar dagsorden med henblik pa
bemaerkninger og godkendelse.

indstilling: Bestyrelsen godkender.
2. Samarbejdsaftale (D)

Onsdag d. 3. december blev der igen afholdt styregruppemgde omkring
samarbejdsaftalen. RG vil pd mg@aedet orienterer bestyrelsen om hvaf styregrupen har
diskuteret.

Ligeledes er RG blevet gjort opmaerksom pa, at Dansk Selskab for Fysioterapi i
Arbejdsliv har opfordret deres ergo kollegaer i det faglige selskab for ergoterapi i
arbejdsliv til at melde sig ud af deres respektive selskab og melde sig ind i det
fysioterapeutiske selskab, da det nu er blevet en mulighed.

Dette er RG blevet orienteret om af Jeanette Praestegaard.
RG orienterer bestyrelsen.

Indstilling: Bestyrelsen orienteres om det seneste styregruppemgde og den seneste
udvikling omkring samarbejdsaftalen.

3. Evaluering af dialogmgdet i Middelfart 25. november 2025 (D)

Der er behov for, at vi evaluerer dialogmgdet. Derfor tager vi bordet rundt i
bestyrelsen. Fik vi det ud af det som vi ville. Hvordan var stemningen bade ved oplaeg
1 og oplaeg 2.

Indstilling: Bestyrelsen diskuterer udbyttet og mal for mgdet.

4. Danmarks Bedste Kliniske Forsgg (O)

DSF har modtaget mail fra LIF om, at de ikke agter at forsaette arbejdet med
arrangementet Danmarks Bedste Kliniske Forsgg. LIF giver ikke nogen begrundelse,
men det er formentlig et spgrgsmal om ressourcer.

Dog ligger LIFT op til, at arrangementet kan viderefgres i et andet format et andet
sted, hvor LIF ikke er hovedarranggr — LIF vil forsat vaere en del af gruppen, men andre

kreefter ma overtage planlaegningen.

Indstilling: Bestyrelsen orienteres om LIF’s beslutning. Vi folger med pé sidelinjen og
informerer hvad der sker med dette arrangement i fremtiden.



5. DSF vedtaegter (D)

Pa sidste bestyrelsesmgde i Middelfart fik bestyrelsen igangsat arbejdet med at se pa
det nuvaerende vedtaegter, mhp. at de skal tilpasses den nye virkelighed.

Der vedlaegges nu 2. udkast af vedtaegterne som bestyrelsen bedes, diskuterer og
orienterer sig i.

Bilag: Bilag 1. - DSF-vedtaegter 2026 - 2. udkast
Indstilling: Bestyrelsen bedes diskuterer 2. udgave af vedtaegterne.
6. Eventuelt

Suv har indhentet tilbud pa vores ordinaere generalforsamling.
Fgrste bud var Hindsgavl Slot (ved siden af HUSET) — tilbudet Igd p& 51.000 kr. hvilket
jeg teenker er over budget.

Derfor har jeg hentet tilbud fra Hotel Fredericia som lyder pa 35.000 kr. hvilket er
mere indenfor vores budget.

Derfor skal jeg vide, om bestyrelsen godkender at vi holder generalforsamling pa Hotel
Fredericia i juni 20267

Vigtige punkter som bestyrelsen skal forholde sig til under Sunes barsel (fraveer).

1. Bestyrelsesmgde + Dialogmgde d. 18. + 19. marts
SUV har booket lokaler pa Holmbladsgade til begge dage. Jeg har aftalt med Lars
Tomlinson at han bestiller mad til dialogmgdet. Forplejning til bestyrelsesmgdet skal i
selv sta for.

Skal SUV booke overnatninger til hele bestyrelsen eller star i selv for det?

Hvad skal bestyrelsen ggre:
- Hvem tager imod tilmeldinger til dialogm@det?
- Hvem laver program til dialogmgdet?
- Hvem laver dagsorden til bestyrelsesmgdet dagen fgr?

2. Vedtaegteri DSF
Skal arbejdet forszette udenom bestyrelsesmgderne, skal | selv planlaegge hvordan
dette arrangeres. Jeg vil forsla at vi benytter os af samme advokatfirmaet fra Ringsted
som vi tidligere har brugt. Dette skal vel ogsa tages hgjde for inden jeg kommer
tilbage. Hvad er planen.

3. Forsaettelse af anszettelserne af Josephine og Katrine
leg er usikker pa hvad der er blevet aftalt med de to, men som jeg hgrer det, sa far
Josephine 20-25 timer og Katrine far 10 timer. Derfor svarer det ikke til Sunes fulde
stilling, hvorfor nogle opgaver skal skaeres vaek. Det mp bestyrelsen meget gerne
overveje hvad der er bedst.



4. Opfglgning pa gkonomien
Vi har pa det nuveerende december mgde ikke haft mulighed for at se pa budget
2026, men mit forslag er, at det skal pd det fgrstkommende bestyrelsesmgde i januar
2026 sa vi er lidt pa forkant. Bestyrelsen skal veere opmaerksomme p3, at der skal
seettes penge af til vedtaegterne, hvis en jurist eller advokat skal se dem igennem.

5. Strategi for hvis vedtaegterne ikke stemmes igennem hos de faglige
selskaber eller hos Dfys
Jeg vil gerne opfordre bestyrelsen til at snakke scenarierne igennem hvis bestyrelsen
forslag til vedteegtseendringerne ikke stemmes igennem. Hvad er planen sa?



